La Fiscalia General de la Republica
y el Departamento de Gestion Humana del Poder Judicial

Invitan a participar en la

Segunda convocatoria 2011
a examenes para Fiscal Auxiliar

Se invita a las personas interesadas en laborar para el Ministerio Publico como Fiscal
Auxiliar o Fiscala Auxiliar, a participar en el proceso de seleccion que acredita para ser
elegible en futuros nombramientos interinos asi como en concursos para llenar las plazas en
propiedad. Cada convocatoria se rige por los lineamientos en ella contenidos. Esta segunda
convocatoria se regird por los siguientes procesos:

I.

II.

Proceso de seleccion: Consiste en la aprobacién de cuatro fases evaluadas. Para
adquirir la condicion de elegible para nombramientos interinos de Fiscal Auxiliar o
Fiscala Auxiliar y participar en futuros concursos de plazas en propiedad, todo
oferente deberd haber aprobado el proceso de selecciéon conforme a las siguientes
fases, debiendo ganar cada fase para poder pasar a la siguiente, en su orden.

A) Fase 1: Examen escrito (preparacion de un ensayo sobre un tema especifico,
entre varios temas asignados, todos en el ambito del Derecho Penal).

B) Fase 2: Examen oral (defensa oral del ensayo ante un tribunal evaluador).

C) Fase 3: Curso de Induccién (serie de médulos por competencias sobre aspectos
cognoscitivos y aprendizaje de destrezas obligatorias para el buen desempefio de
todo Fiscal Auxiliar o Fiscala Auxiliar).

D) Fase 4: Prictica Dirigida (pasantia en una Fiscalia, bajo la direccién de uno o
varios fiscales o fiscalas, en el manejo de casos reales). Una vez aprobada esta
etapa, el/la oferente queda en condicién de elegible.

Requisitos de admision:

A) Ser costarricense (arts. 19 y 27 del Estatuto de Servicio Judicial y de la Ley
Organica del Ministerio Publico, respectivamente).

B) Licenciatura en Derecho.

C) Incorporacion al Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica



II1.

IV.

VI.

VII.

D) Licencia de conducir B-1 al dia

Quiénes pueden participar: Las pruebas escrita y oral las pueden realizar todas
aquellas personas que cumplan con los requisitos de admisién, asi como las que
anteriormente hayan aprobado exdmenes de ingreso al Ministerio Publico y deseen
mejorar su calificacién. Las personas que hayan perdido el examen de ingreso al
Ministerio Pablico, no podréan repetirlo sino hasta que haya transcurrido un periodo
de seis meses contados a partir de haberse efectuado la tltima prueba (art. 12
Reglamento de Ingreso al Ministerio Publico), cuando se abra la respectiva
convocatoria. Quienes estén participando en una convocatoria en curso no podran
inscribirse en esta convocatoria ni en otra para el mismo puesto; en caso de que ya se
les haya comunicado los resultados de la prueba escrita y del examen oral y los hayan
aprobado, si desean mejorar dichas notas podran inscribirse dentro del plazo
establecido en la convocatoria de su interés.

Nota de admision: La nota de admision es la nota con que el o la oferente
participara en este concurso para ocupar plazas como fiscal auxiliar o fiscala auxiliar
interinamente. Estard dada por el promedio de las notas finales obtenidas en las
cuatro fases del Proceso de Seleccion. Esta serd la nota final que quedaré registrada
en el Departamento de Gestion Humana y en la Unidad de Capacitaciéon y
Supervision del Ministerio Publico, para todos los efectos.

Notas minimas de aprobacion de cada Fase: De acuerdo con los arts. 8 parrafo
3ero y art. 24 del Reglamento de Ingreso al Ministerio Publico; Reglamento de
Evaluacién de la Escuela Judicial (Circular 40-2011 de Corte Plena), art. 30; Ley de
Carrera Judicial, art. 75; las notas minimas son:

A) Fase 1 (examen escrito): Se aprueba con 80%.

B) Fase 2 (examen oral): Se aprueba con 80%

C) Fase 3 (Curso de Induccién): Se aprueba con 70%
D) Fase 4 (Prictica Dirigida): Se aprueba con 70%

Duracion de las Fases 3 y 4: Ambas fases tendran una duracién conjunta de 330
horas, las cuales incluyen lecciones, presencia en el despacho y asignaciones
extraclase o extradespacho. La fecha de inicio de cada una de estas fases, asi como
los contenidos del Curso de Induccion se comunicaran en el momento oportuno.

Tiempo y lugar de ejecucion de las funciones del cargo de Fiscal Auxiliar: Al
participar en esta convocatoria, y una vez que sea convocado como Fiscal Auxiliar o
Fiscala Auxiliar, el o la oferente conoce y acepta las siguientes condiciones sobre
tiempo y lugar de ejecucidn del servicio publico que se le encomienda:

1. Tiempo de ejecucion: “Por ser este un servicio que requiere atencion
permanente, todos los dias y horas, es inherente al puesto el trabajo en
diferentes turnos, en fines de semana, feriados y asuetos, tener vacaciones



en periodos diferentes a la generalidad del personal, trabajar horas
extraordinarias y estar sujeto a disponibilidad’ (Acuerdo de Corte Plena
del 04 de enero de 1999, Articulo VIII; articulos 7, 12 y 25:g) de la Ley
Organica del Ministerio Publico).

Lugar de ejecucion: el Fiscal o la Fiscala Auxiliar desempefiard las
funciones de su cargo en cualquier fiscalia, unidad o dependencia del
Ministerio Publico dentro del territorio nacional, una vez que sea
convocado como Fiscal o Fiscala Auxiliar.

VIII. Inscripcion en la presente convocatoria: Las personas interesadas en participar deberdn
llenar y presentar una Boleta de Inscripcion, acompafiada de los siguientes documentos:

(1) Fotocopia de la cédula de identidad;

(2) Fotocopia del carné del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica;

(3) Fotocopia de la licencia de conducir B1 vigente.

A. Boleta de Inscripcion:

1.

Todos los datos contenidos en ella deben completarse. Particularmente se debe
consignar con claridad una direccién electrénica para notificaciones. En el caso
de no indicarla el o la oferente se tendrd por notificado/a 24 horas después de
emitida la comunicacidn, lo que eximird de toda responsabilidad al Departamento
de Gestién Humana del Poder Judicial (art. 12, Ley de Notificaciones Judiciales).

Para los efectos indicados, esta oficina utilizard como principal medio de
comunicacion el correo electrénico, por lo que es obligacién del y de la oferente
verificar que exista espacio suficiente en su buzén de correo, pues segin lo
establecen los arts. 4 y 5 del Manual de Procedimientos de las Comunicaciones
por Medios Electrénicos de las Oficinas Judiciales se dard por notificada la
comunicacién una vez que se haya comprobado el ingreso del documento en el
buzén de destinatario.

Cualquier cambio que se realice en la direccién electrénica sefialada para
notificaciones deberd comunicarse a la Seccion de Reclutamiento y Seleccién del
Departamento de Gestion Humana, en la ubicacidn ya indicada, o a la siguiente
direccion  electrénica  jarcec @poder-judicial.go.cr,  gherrerar@poder-

judicial.go.cr

B. Lugar y horario de presentacion de los documentos: Estos documentos deben
presentarse Unicamente en la recepcion de la Seccion de Reclutamiento y Seleccion,
ubicada en el tercer piso del edificio O.LJ., Primer Circuito Judicial de San José, o bien
remitir la documentacién a los correos electrénicos: jarcec@poder-judicial.go.cr,
gherrerar@poder-judicial.go.cr (los archivos adjuntos no deben exceder los 3 MB),

en cuyo caso serd necesario confirmar via telefonica el recibo del correo electrénico.

El horario de atencion es de 7:30 a.im. a 12 m. d y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m., de lunes
a viernes.



IX.

C.

Cierre de la convocatoria: No se dard trdmite a las solicitudes que ingresen después de
la fecha y hora de cierre indicadas en este aviso, por lo que las mismas se considerardn
extemporaneas.

Observaciones de caracter general:

A)

B)

©

D)

E)

F)

G)

Régimen normativo aplicable a la convocatoria: El proceso de reclutamiento,
seleccion y nombramiento, estd regido por la Ley Orgédnica del Ministerio Publico, la
Ley de Carrera Judicial, el Reglamento de Ingreso al Ministerio Publico aprobado por
Corte Suprema de Justicia, en sesién 35-2000, aclarado en sesién 47-2000, publicado en
el Boletin judicial N° 23, del 01 de febrero del 2001, asi como en el Reglamento de
Evaluacién de la Escuela Judicial (Circular 40-2011 de Corte Plena).

Reprogramacion de examenes: La reprogramacion del examen escrito u oral
unicamente procede en casos muy calificados y debidamente justificados mediante la
documentacién que acredite la gestion ante la Jefatura de la Unidad de Capacitacién y
Supervision del Ministerio Publico y solo se podrd solicitar, personalmente, por escrito o
por via electrénica durante las ocho horas hébiles siguientes a la fecha designada (al dia
siguiente), incluso por medio de tercera persona, si el interesado estuviera inhabilitado
para hacerlo personalmente. No se aceptardn solicitudes de reprogramacién por asuntos
de trabajo, salvo en casos emergentes que serdn valorados por la Jefatura indicada.
Cuando la inasistencia a la prueba sea por razones de salud, la justificacién debera ser el
documento que acredita la incapacidad, y debe ser emitida por la Caja Costarricense de
Seguro Social (CCSS) o en su defecto por el médico de empresa de la institucién en que
labore el interesado/a. En este caso se otorgard un plazo maximo de cinco dias hébiles
para presentar la boleta de incapacidad.

Exclusion del concurso: Si el o la oferente desea ser excluido de esta convocatoria,
debera indicarlo por escrito a la Seccién de Reclutamiento y Seleccion del Departamento
de Gestién Humana con al menos 10 dias habiles previos al examen.

Resultado de examenes: El resultado del ensayo escrito se comunicard a cada
interesado(a) mediante oficio y se enviara por correo electrénico en el lugar sefialado por
el o la oferente.

Apelacion del resultado del examen escrito: Dicho resultado, podra apelarse dentro de
los tres dias hdbiles siguientes, contados a partir del dia hédbil siguiente a dicha
comunicacioén (art. 6 del Reglamento de Ingreso al Ministerio Piblico). La apelacion del
ensayo escrito debe presentarse en la Secretarfa de la Unidad de Capacitacién y
Supervisién del Ministerio Publico, ubicada en el primer piso del edificio de los
Tribunales de Justicia, Primer Circuito Judicial de San José. La persona recurrente
debera presentar una copia del ensayo, asegurdndose de cumplir con los requisitos
establecidos en el parrafo tres del art. 6 del Reglamento de Ingreso al Ministerio Publico.
La defensa oral del ensayo no tiene recurso de apelacion (arts. 24 Reglamento de Ingreso
al Ministerio Pablico y 33 Ley de Carrera Judicial).

Carrera Profesional: Ni el Curso de Induccién ni la Practica Dirigida aplican para
reconocimiento de carrera profesional en el Poder Judicial.

Consultas: A los teléfonos 2295-3950 6 2295-3193.



H) Publicacion en un medio de circulaciéon nacional: La publicacion se realiza conforme
a los pardmetros establecidos por parte del Ministerio Piiblico Art. 36 de la Ley Orgénica
del Ministerio Publico, y el numeral 10 y 20 del Reglamento de Ingreso al Ministerio
Publico.

I) Direcciones electrénicas para consulta y obtencion de documentos: La boleta de
inscripcion para las pruebas asi como los temas para el ensayo, bibliografia y
reglas del ensayo pueden obtenerse en las siguientes direcciones electronicas:

Usuarios internos al Poder Judicial: intranet/personal/avisos.htm;

Usuarios externos al Poder Judicial: www.poder-judicial.go.cr/personal/avisos.htm

Asimismo, se podran acceder los documentos en el sitio web del Ministerio
Publico ubicado dentro de la pagina del Poder Judicial: www.poder-judicial.go.cr

J) Obligacion de consulta y actualizacion: Es obligacion de los y las oferentes
consultar periddicamente las direcciones antes citadas, para enterarse de todo
aviso o actualizacion de informacion en la presente Convocatoria.

FECHAS IMPORTANTES
Apertura de . . Ny Hora de
. mw Cierre de inscripcion .
inscripcion cierre
27 de junio del 2011, )
hora 7:30 a.m. 3 de agosto del 2011 4:30 p.m.

Fecha tnica para

" Lugar Hora
redaccion de ensayo

Auditorio Miguel
Sébado 20 de agosto Blanco Quirés, San 7.30 a.m
del 2011 José primer piso del T
Edificio del OIJ (*)

Fecha de inicio de la defensa oral del ensayo ante tribunal
examinador

26 de setiembre del 2011, a partir de las 7:30 a.m.
(*) Se exigira la cédula de identidad para ingresar

Se recuerda que, por motivo de vacaciones colectivas, las oficinas del Poder Judicial
permaneceran cerradas del 11 al 15 de julio; asimismo el 25 de julio y el 02 de agosto
del 2011, por ser dias feriados.




